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 : سوابق اجرایی 

 . 1402ماه  دانشگاه علوم پزشکي ایران از مرداد  معاون پژوهشی مرکز تحقیقات مدیریت بیمارستانی  -

  رابط موسسه عالی تربیت و توسعه مدیران نظام سلامت )معتمد(  و دانشكده مدیریت و اطلاع رسانی پزشكی -

 . 1402از شهریورماه دانشگاه علوم پزشکي ایران 

 .1401لغایت مهرماه  1399ه سوانح و سوختگي امام موسي کاظم )ع( از اسفند ما معاون پژوهشی بیمارستان -

 . 1400دی ماه  8مدیریت،پیشگیری و درمان سوختگي در  دبیر اجرایی همایش ملی  -

تا   1396دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي،دانشگاه علوم پزشکي اصفهان از بهمن   دانشجویی  -معاون پژوهشی   -

 .1400ماه  بانآ

 2020فارماکو اپیدمیولوژی   اروپایی -آسیایی دبیر اجرایی همایش -

دانشگاه علوم  علمي دانشجویان  المپیاد  و چهاردهمین سیزدهمین  ، دوازدهمین  ، یازدهمین  و سرپرست  دبیر علمی  -

 7و کلان منطقه  پزشکي اصفهان 

دانشگاه  و چهاردهم   سیزدهم  ،دوازدهم  در المپیادهای هشتم،دهم،یازدهم ،   سرپرست حیطه مدیریت نظام سلامت  -

 علوم پزشکي اصفهان  

  آبان دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي،دانشگاه علوم پزشکي اصفهان از  دانشجویان  سرپرست کمیته پژوهشهای -

 .1396تا اسفند  1394

 .1393دانشجویان دانشگاه علوم بهزیستي و توانبخشي در سال   سرپرست تیم المپیاد علمی  -

لغایت   1392از فروردین دانشگاه علوم پزشکي ایران  ي پزشکي ندانشکده مدیریت و اطلاع رسا عضو شورای پژوهشی -

  .1393تیرماه 

لغایت   1391علوم پزشکي ایران از مهرماه دانشگاه    معاون پژوهشی مرکز تحقیقات علوم مدیریت و اقتصاد سلامت -

 .1393خرداد 

علوم پزشکي ایران از مهرماه  دانشگاه   مدیر مرکز توانمندسازی مرکز تحقیقات علوم مدیریت و اقتصاد سلامت -

 . 1393خرداد  1391

دانشگاه ع . پ تهران   – مرکز توانمند سازی منابع انسانی سلامت دانشكده مدیریت و اطلاع رسانی پزشكی   دیرم  -

 . 1391مهر ماه  تا  1390از مرداد ماه 

تا  1391آموزش دروس عملي دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي دانشگاه علوم پزشکي ایران از مهر ماه  عضو کمیته -

1393 . 

 . 1391عضو کمیته اجرایي نخستین کنگره حاکمیت بالیني و ایمني بیمار  -

 . 1391 ران تهدانشگاه علوم پزشکي   عضو ستاد نوآوری دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي -

 . 1391 دانشگاه علوم پزشکي تهران مدیریت و اطلاع رساني پزشکي دانشکده    يعضو شورای آموزش -

 اصفهان  زشکيپلوم  دانشگاه ع،حوزه ریاست   اداره بازرسی و پاسخگویی به شكایات ،اداره امور بیمارستانهاکارشناس  -

 ) همزمان با فعالیت در مدیریت بهره وری(.  1379-1381 
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 . 1379-1381اصفهان علوم پزشکي دانشگاه    مدیریت  بهره وری –معاونت پشتیبانی  ،اداره اموربیمارستانها کارشناس  -

 سوابق آموزشی:

در مقاطع کارشناسي،کارشناسي ارشد و دکترای مدیریت خدمات بهداشتي درماني و   واحد درسی   250بیش از تدریس  -

 رشته های مرتبط در دانشگاه علوم پزشکي  

 . 1401ماه  بهمن از  یران،دانشکده مدیریت و اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشکي اسلامت در بلایا و فوریتها گروه  در  دانشیار  -

دانشکده مدیریت و اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشکي اصفهان از تیر ماه  گروه مدیریت خدمات بهداشتي درماني،دانشیار  -

1400  . 

دانشکده مدیریت و اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشکي اصفهان از مرداد  گروه مدیریت خدمات بهداشتي درماني،استادیار   -

 .1400لغایت تیر  1394

   .1394لغایت تیرماه  1393علوم بهزیستي و توانبخشي از مرداد   دانشگاه  استادیار مرکز مطالعات و توسعه آموزش پزشکي، -

  1393لغایت تیر ماه  1390استادیار دانشکده مدیریت و اطلاع رساني دانشگاه علوم پزشکي تهران/ ایران از اسفند ماه   -

 دانشگاه علوم پزشکي اصفهان.مامور از  

 )حق التدریس( .1378-1382اصفهان علوم پزشکي دانشگاه   –دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي  مدرس دانشگاه، -

  هاکارگاهمنتخبی از عناوین  

 1401تدوین برنامه ریزی استراتژیک دانشگاه علوم پزشکي اصفهان و مشاورمدرس کارگاه 

 1401دانشگاه علوم پزشکي اصفهاندانشکده داروسازی برنامه ریزی استراتژیک  برای و مشاوره تدوین  کارگاه  تدریس  

 1400کارگاه برنامه ریزی استراتژیک  برای پروژه مرجعیت علمي دانشگاه علوم پزشکي اصفهان

 1400-1399کارگاه برنامه ریزی استراتژیک  برای مدیران و کارشناسان بهبود کیفیت بیمارستانها

 1400-1399کارگاه برنامه ریزی عملیاتي برای مدیران و کارشناسان بهبود کیفیت بیمارستانها

 1396 کارگاه ارزیابي عملکرد و شاخص های بیمارستاني ویژه بیمارستان امین اصفهان

 1395کارگاه برنامه ریزی استراتژیک ،دانشگاه علوم پزشکي شهرکرد  
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 تاکنون  1393کارگاههای ویژه دانشجویان المپیاد دانشگاه علوم پزشكی اصفهان از سال 

 1391 دانشگاه علوم پزشکي تهران   عملکرد  مدیریت کارگاه  

 1391دانشگاه علوم پزشکي تهران فرآیند    مدیریتکارگاه 

 1391استراتژیک دانشگاه علوم پزشکي تهران  ریزی  برنامه کارگاه

 )دوره تربیت پژوهشگر( 1391کارگاه روش تحقیق، معرفي انواع مطالعات و روش تحقیق پیمایشي دانشگاه علوم پزشکي تهران 

 

 طراحی و اجرای دوره های آموزشی :

، دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي دانشگاه علوم پزشکي   مدیریت بیمارستان MBAدوره  کوریکولوم تدوین   در  مشارکت     -

  1392تهران 

مدیریت آزمایشگاه به سفارش آزمایشگاه مرجع سلامت وزارت بهداشت،درمان و   MBAدوره  کوریکولوم مشارکت در تدوین        -

   1392دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي دانشگاه علوم پزشکي تهران  آموزش پزشکي 

علوم  دانشگاه   مشارکت در طراحي و اجرای دوره آموزشي مدیریت بیمارستان ، مجموعه دوره های توانمند سازی مدیران     -

 1392تهرانپزشکي  

مشارکت در  طراحي و اجرای دوره آموزشي مدیریت سلامت ، مجموعه دوره های توانمند سازی مدیران ستادی دانشگاه علوم      -  

 1392تهرانپزشکي  

    نمشارکت در طراحي و اجرای دوره آموزشي مدیریت پرستاری ، مجموعه دوره های توانمند سازی مدیرا    - 
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         مقالات فارسی چاپ شده در ژورنالها:   

مجله  ،ش های سیستم پیگیری پس از ترخیص بیماران روانپزشکي در بیمارستان فارابي اصفهان: یک مطالعه کیفيچال -1

 ، (32)210 :1401دانشگاه علوم پزشکي مازندران 

https://civilica.com/doc/1784940/
https://civilica.com/l/134753/
https://civilica.com/l/134753/
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یک مطالعه   :بسترهای اجتماعي اقدام به خودسوزی در بین زنان بستری شده در بیمارستان سوانح سوختگي اصفهان -2

   . نویسنده مسوول  103-95 (:2) 18؛ 1401ت لاممجله تحقیقات نظام س،کیفي

رابطه سواد سلامت و رضایتمندی همراهان بیماران بخش های روان پزشکي از ارایه دهندگان خدمات در بیمارستان های   -3

 (.2) 18؛ 1400له مدیریت اطلاعات سلامت، مج ، دانشگاه علوم پزشکي اصفهان

  18؛ 1400،چالش های نسل سوم برنامه اعتباربخشي بیمارستان ها از دید مسوولان اجرای اعتباربخشي در شهر اصفهان -4

(2.) 

-116: 18؛1400سلامت، اطلاعات مدیریت ،مجله منتخب  کشورهای  در  العلاج  صعب  بیماران به تسکیني مراقبت خدمات  -5

   دوم نویسنده. 110

  پزشکي علوم  دانشگاه سوئد،مجله  و آمریکا  متحده ایران،ایالات در  سالمندان  از مراقبت   خدمات تطبیقي مطالعه  -6

   نویسنده مسوول   ،123-140:  25 ؛1399کردستان

  اجتماعي فردی  ویژگیهای  ارتباطي الگوهای حسب بر 19 کووید پاندمي  با  مواجهه در ایران مردم  مراقبتي  خود بیني  پیش -7

 . همکار ،نویسنده597-589 ؛(9) 78 ؛1399  تهران پزشکي  علوم  پزشکي،دانشگاه   دانشکده  ،مجله1399 آنها

  ترکیبي،  مطالعه  یک : مردم و  سلامت متخصصین دیدگاه از 19کووید شیوع از  پیشگیری برای مراقبتي خود موانع شناسایي -8

 . دوم  ،نویسنده 117-125(:189)30 ؛1399 مازندران  پزشکي  علوم دانشگاه  مجله

  علوم دانشگاه  به وابسته  بیمارستانهای روانپزشکي  های  بخش پرستاران ماندگاری  به تمایل  و  شغلي فرسودگي  رابطه بررسي -9

   اول  نویسنده ،107-117(:2) 8 ؛1399 ،1397 سال در  اصفهان  پزشکي 

  ، 343-353(:4) 5 ؛1398محور، سلامت های اصفهان،پژوهش شهر منتخب بیمارستانهای  در  پسماند  وضعیت  بررسي -10

   مسوول  نویسنده

  فصلنامه  متوازن، امتیازی کارت  رویکرد: آباد خرم شهر درماني   آموزشي مراکز عملکرد و  سلامت نظام  تحول طرح -11

 همکار  نویسنده ،22-12 ،(3) 21 ؛1398 لرستان  پ  ع دانشگاه

  سلامت های سلامت،پژوهش تحول طرح  هتلینگ  کیفیت   ارتقای بسته  فرایندهای  اجرای بر موثر عوامل  شناسایي -12

 ،نویسنده اول.148-131 ؛(2) 5 ؛1398محور،

  نظام در  مدیریت مروری،راهبردهای مطالعه یک: نها¬بیمارستا عملکرد  بر خصوصي و دولتي بخش مشارکت  تاثیر -13

   اول  نویسنده ،276-265(:3) 4 ؛1398سلامت،

  سلامت های کیفي،پژوهش  مطالعه یک: اصفهان شهر  حاشیه در  بهداشت حوزه در  سلامت تحول  طرح  اجرای دستاوردهای -14

 همکار  نویسنده  ،100-81(:1) 5 ؛1398 محور،

https://civilica.com/doc/1553620/
https://civilica.com/doc/1553620/
https://civilica.com/doc/1553619/
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  پزشکي علوم  دانشگاه به  وابسته  بیمارستان دو  در اسکن  تي  سي  و  رادیولوژی واحدهای خدمات  شده تمام بهای  مقایسه -15

  فصلنامه  ، گرا  زمان فعالیت  برمبنای یابي هزینه روش از  استفاده با منابع ظرفیت بررسي و مصوب های  تعرفه با اصفهان

   اول نویسنده ،(75-90،69مسلسل ،شماره2 ،شماره18 دوره)1398،  بیمارستان

  محور، سلامت  های پزشکي،پژوهش  گردشگر جذب  برای  اصفهان شهر تخصصي  تک  بیمارستانهای آمادگي  میزان -16

   اول  نویسنده ،(301-3،315،شماره4 دوره)1397

سلامت مدیریت اصفهان،  شهر  منتخب آموزشي بیمارستان  در پرستاران دارویي  خطاهای  گزارش و وقوع -17

   اول ،نویسنده(74)21: 1397 

  سال  در  اصفهان  شهر در  آموزشي  های بیمارستان عمل  اتاق بخش کارکنان   شغلي فرسودگي  میزان بررسي -18

 همکار  ،نویسنده( 3 شماره ،12 دوره)،1397سلامت ،پیاورد1396

  بر تهران دولتي  های¬بیمارستان و توانبخشي  مراکز درمانگران شغلي  انگیزش با عملکرد  ارزشیابي ارتباط بررسي -19

   همکار نویسنده ، (327-316 ،4 شماره 18 دوره )1396توانبخشي هرزبرگ مجله دوعاملي الگوی مبنای 

  پزشکي  علوم  دانشگاه به وابسته های  بیمارستان  در سزارین میزان کاهش  بر سلامت نظام  تحول طرح  اجرای تاثیر بررسي -20

      همکار نویسنده(2012-208 ، 3 چهار،شماره دوره) 1396،  نظامي مراقبتي علوم  مجله قم، 

  ،2 شماره ،10 دوره)1395 سلامت  ایران، مجله پیاورد  در خون سرطان  بروز با  اجتماعي–  اقتصادی عوامل رابطه بررسي -21

  (،نویسنده مسوول  205-219

  ایران، مجله  مردان  در مصنوعي  عصبي شبکه   مدل از استفاده با معده  سرطان بروز و اجتماعي -اقتصادی  عوامل رابطه -22

 ،نویسنده مسوول  (268-264 ، 4 شماره 23 دوره) 1394 ایلام  پزشکي علوم  دانشگاه

  دانشگاه  کیفي،مجله   رویکرد: ایران اسلامي جمهوری سلامت خدمات مرزی  برون عرضه فراروی  های فرصت  و چالش ها  -23

 ، نویسنده اول  (11-1 ،100 شماره 19 دوره )  1391رازی  پزشکي علوم

-157 دوم، شماره یازدهم،  سال) 1391پایش، ایران ،فصلنامه موردی  مطالعه : پزشکي گردشگری  موجود وضعیت -24

  ،نویسنده همکار (165

  22 ،دوره تزکیه  و تجریش،طب شهدای  بیمارستان مورد: کارکنان وری  بهره و خلاقیت بر سازماني  درون عوامل تاثیر -25

 ( همکار .)32-25 ،92 ،بهار1 ،شماره 

  مهر ، 4 ،شماره8 سلامت،دوره اطلاعات  مدیریت ، ( آن آسه) عضو کشورهای   در سلامت خدمات المللي  بین تجارت  -26

 (مسئول  نویسنده. )1390 آبان و

بررسي رابطه بین تعهد سازماني و میزان کاربست مؤلفه های سازمان یادگیرنده  در بین بیمارستانهای آموزشي   -27

   ،نویسنده همکار.89دانشگاه علوم پزشکي اصفهان، مدیریت اطلاعات سلامت؛ تابستان 
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 کتاب

 

یت بیمارستتتاني دانشتتگاه مرکز تحقیقات مدیر؛ در آمدی بر تجارت بین المللي خدمات سلامتسلامت:  خدمات  جهاني شدن   -

 دکتر سوگند توراني  :.سایر همکاران1392ایران،  لوم پزشکي  ع

 دکتر سید حسام سیدین،سیما رفیعي،صدیقه حسیني جبلي،سایر همکاران :1394،نشر آرون ،تهران ،راهنمای توسعه فردی -

 

 

 

 ی کارشناسی ارشدپایان نامه هارساله های دکتری و راهنمایی و مشاوره  

 

 در حال اجرا( -،)استاد راهنمای دوم رساله دکتری ( در نظام سلامت ایرانNCDsهای غیرواگیر )رائه الگوی تامین مالي بیماریا -1

 در حال اجرا(   -،)استاد راهنمای اول رساله دکتری طراحي الگوی تخصیص منابع مالي به نظام مراقبت بهداشتي اولیه در ایران -2

)استاد  تحلیل فرآیند پیاده سازی سیاست افزایش جمعیت مرتبط با حوزه سلامت در استان اصفهان و ارائه چارچوب پیشنهادی  -3

 در حال اجرا(   -راهنمای رساله دکتری 

)استاد راهنمای اول رساله  های تنفسي نوظهور برای ایرانگیری بیماریتوسعه مدل تقویت نظام سلامت عمومي در زمان همه -4

 در حال اجرا(  -دکتری 

)استاد راهنمای پایان نامه کارشناسي  ،های اجرای قانون تعرفه گذاری خدمات پرستاری در ایرانها و فرصتشناسایي چالش -5

 در حال اجرا(  -ارشد

 در حال اجرا(   -)استاد راهنمای اول رساله دکتری طراحي مدل خرید راهبردی خدمات تشخیصي تصویری نظام سلامت کشور  -6

 در حال اجرا( -، )مشاور رساله دکتریهای ایرانارائه الگوی ساختار حاکمیت و پاسخگویي بیمارستان -7

 در حال اجرا(   -،)مشاور رساله دکتریطراحي مدل کمي ارزیابي عملکرد بیمارستان -8

،)استاد  خصوصي در ارائه خدمات بهداشتي درماني دانشگاههای علوم پزشکي ایران -حلیل سیاستهای مشارکت عمومي ت -9

 راهنمای دوم رساله دکتری( 

 ، )مشاور پایان نامه کارشناسي ارشد( بررسي میزان سکوت سازماني در مرکز آموزشي درماني الزهرا)س( -10

  1398جهاني در سال  Trigger بررسي اتفاقات ناخواسته پزشکي در مرکز آموزشي درماني امین با استفاده از ابزار تریگر -11

 )استاد راهنمای پایان نامه کارشناسي ارشد( 

بر اساس چک لیست   19رزیابي آمادگيِ پاسخ بیمارستانهای دانشگاهي شهرستان خرم آباد در بحران اپیدمي کووید ا -12

WHO-EMRO استاد راهنمای پایان نامه کارشناسي ارشد(   و ارائه راهکار( 
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بانک جهاني در دانشگاه علوم پزشکي   PST خصوصي با استفاده از ابزار-بررسي و رتبه بندی پروژه های مشارکت عمومي  -13

 )استاد راهنمای پایان نامه کارشناسي ارشد( اصفهان

های اولیه بهداشتي در حاشیه شهر اصفهان)مشاور  های اجرایي طرح اصلاحات تامین مراقبتبررسي دستاوردها و چالش -14

 پایان نامه کارشناسي ارشد( 

پایان نامه  استاد راهنمای ) ر بیمارستان های ایرانمشارکت دولتي و خصوصي د یچالش ها و فرصت ها شناسایي  -15

 کارشناسي ارشد( 

های فرایندهای بسته ارتقای کیفیت هتلینگ طرح تحول سلامت از دیدگاه مدیران بیمارستان های  ها و فرصتچالش   -16

 پایان نامه کارشناسي ارشد( استاد راهنمای وابسته به دانشگاه علوم پزشکي اصفهان)

پایان نامه  استاد راهنمای  های مدیریت خدمات ناباروری در ایران با رویکرد کارکردهای نظام سلامت)شناسایي چالش -17

 کارشناسي ارشد( 

شناسایي چالش های اجرایي برون سپاری خدمات بهداشتي در واحد های تابعه دانشگاه علوم پزشکي اصفهان از دیدگاه   -18

 پایان نامه کارشناسي ارشد( استاد راهنمای )1396صاحبنظران در سال 

  1396بررسي میزان و عوامل مرتبط با فرسودگي شغلي کارکنان اتاق عمل بیمارستانهای آموزشي شهر اصفهان در سال  -19

 پایان نامه کارشناسي ارشد( مشاور )

ارزیابي و مقایسه علمکرد مراکز آموزشي درماني شهر خرم آباد بر اساس مدل کارت امتیازی متوازن قبل و بعد از طرح   -20

 پایان نامه کارشناسي ارشد( مشاور ( )1395و  1392تحول نظام سلامت )

رابطه فرهنگ سازماني و مسئولیت پذیری اجتماعي با عملکرد سازماني در بیمارستان های آموزشي شهرکرد در سال   -21

 پایان نامه کارشناسي ارشد( مشاور ) 1396

حاسبه بهای تمام شده خدمات واحد رادیولوژی و سي تي اسکن بیمارستان های آیت الله کاشاني و امین اصفهان با  م -22

 پایان نامه کارشناسي ارشد( استاد راهنمای  ( )TDABCاستفاده از روش هزینه یابي بر مبنای فعالیت زمان گرا)

شناسایي چالش های اجرایي طرح پرداخت مبتني بر عملکرد از دیدگاه مدیران مراکز آموزشي درماني شهر اصفهان  و    -23

 پایان نامه کارشناسي ارشد( مشاور  )1395ارائه راهکار ها در سال 

پایان  استاد راهنمای  بررسي ارتباط مدیریت دانش و توانمند سازی مدیران بیمارستان های دانشگاه علوم پزشکي اصفهان) -24

 ( دانشگاه آزاد اسلامي   نامه کارشناسي ارشد

بررسي چالش های برون سپاری خدمات پاراکلینیکي بیمارستان های وابسته به دانشگاه جندی شاپور اهواز: سال   -25

 پایان نامه کارشناسي ارشد( استاد راهنمای )1395

بررسي ارتباط ارزشیابي عملکرد با انگیزش شغلي درمانگران مراکز توانبخشي و بیمارستان های دولتي تهران بر مبنای   -26

 پایان نامه کارشناسي ارشد( مشاور الگوی دو عاملي هرزبرگ)
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پایان نامه  مشاور  بررسي رابطه بین یادگیری سازماني و تعهد سازماني کارشناسان ستادی سازمان بهزیستي استان یزد ) -27

 کارشناسي ارشد( 

پایان نامه کارشناسي  مشاور کاربرد مدل کانو در بررسي نیازهای مراجعان به کلینیک های گفتار درماني و کاردرماني) -28

 ارشد( 

بررسي ارتباط استرس شغلي با فرسودگي شغلي و عوامل موثر بر آنها در بین کاردرمانگران مراکز دولتي و کلینیک های   -29

 پایان نامه کارشناسي ارشد( مشاور  )1393خصوصي شهر تهران در سال 

مشاور  )1391تاثیر  مقیم شدن متخصصین طب اورژانس بر زمان رائه خدمات در بخش اورژآنس بیمارستان شهدا تجریش: -30

 ( کارشناسي ارشدپایان نامه  

 

 :  پژوهشی طرح های 

 درحال اجرا(-،)مجری طرح پژوهشي مرور حیطه ای اصلاحات تامین مالي نظام های سلامت در دنیا  -1

-طرح پژوهشيمجری )مرور نظام مند کارایي و اثربخشي مشارکت عمومي خصوصي در ارائه خدمات بهداشتي و درماني -2

 درحال اجرا( 

همکار طرح  ) اجرای سیستم گزارش حوادث بیمار در بیمارستان امام موسي کاظم)ع(اصفهان :یک مطالعه اقدام پژوهي  -3

 درحال اجرا( -پژوهشي

  برآورد در کاری  بار هایشاخص روش از  استفاده با اصفهان  مریم بن عیسي بیمارستان در  نیاز مورد پرستار  تعداد برآورد -4

 طرح پژوهشي( مجری ) ( WISN)  انساني نیروی

مطالعه  ،بررسي عوامل موثر بر اثربخشي دوره های آموزشي غیر حضوری کارکنان در زمان شیوع بحران کرونا -5

 درحال اجرا(  -) همکار طرح پژوهشي موردی:دانشگاه علوم پزشکي کرمان

  بیین دلایل همکاری کمتر مردم درخودمراقبتي برای عدم ابتلا به کورونا و بررسي دیدگاه مردم نسبت به آنت -6

 )همکار طرح پژوهشي( 1399

 )مجری طرح پژوهشي( مطالعه تطبیقي خدمات مراقبت از سالمندان در کشورهای منتخب و ایران -7

پرستاران بخش های روانپزشکي بیمارستانهای وابسته به دانشگاه علوم   بررسي رابطه فرسودگي شغلي و تمایل به ماندگاری  -8

 )مجری طرح پژوهشي( 1397پزشکي اصفهان در سال 

  1396شناسایي چالشهای مدیریت خدمات و مراقبتهای سوختگي در  بیمارستانهای تک تخصصي سوختگي ایران در سال  -9

 طرح پژوهشي( دوم )مجری 

طرح   ی)مجر1396بررسي ادراک پرستاران از خطاهای دارویي در مرکز آموزشي درماني الزهرا اصفهان در  سال -10

 ( يپژوهش

 ( يطرح پژوهش  ی)مجر  1395بررسي وضعیت مدیریت پسماند در بیمارستانهای منتخب شهر اصفهان در سال  -11

بررسي دیدگاه مسئولین فني و مدیران آزمایشگاه های تشخیص پزشکي در خصوص فرایند ارزیابي استانداردهای   -12

 ( يطرح پژوهش ی )مجر،طرح ارتباط با صنعت،معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشکي تهرانمدیریت کیفیت
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و بروز سرطان معده در   استفاده از شبکه عصبي مصنوعي در مدل سازی رابطه عوامل اقتصادی اجتماعي -13

 ( يطرح پژوهش  ی)مجر .  ،طرح پژوهشي مصوب دانشگاه علوم پزشکي ایرانمردان

،طرح  اجتماعي و بروز سرطان خون در ایران-استفاده از تحلیل هم انباشتگي در بررسي رابطه عوامل اقتصادی -14

 ( يطرح پژوهش ی)مجرپژوهشي مصوب دانشگاه علوم پزشکي ایران.  

طرح ارتباط با صنعت،معاونت پژوهشي   ،آزمایشگاه های تشخیص پزشکي کشور سیاست   طرح تدوین سند -15

 ( ي طرح پژوهش )همکاردانشگاه علوم پزشکي تهران.  

طرح  ، : دیدگاه ارزیابان ( ISO 15189فرایند ارزیابي مدیریت کیفیت در آزمایشگاه های تشخیص پزشکي ) -16

 ( ي همکار طرح پژوهش)  معاونت پژوهشي دانشگاه علوم پزشکي تهران.ارتباط با صنعت،

تحلیل فرصتها و چالشهای جهانی شدن سلامت ایران ، ارائه راهكارهای مناسب )رساله دکتری(   -17

 .  1387-1389معاونت پژوهشی دانشگاه ع. پ ایران . 

( در ایران و طراحي مدل ارتقاء یافته انتخاب و استفاده از  HTAیابي فن آوری سلامت )رزبررسي سیستم موجود ا -18

 ( يهمکار طرح پژوهش )  1385دفتر ایران. –( WHOفن آوری مناسب در سیستم سلامت؛ سازمان بهداشت جهاني) 

بیمارستان هاشمي   –تحلیل فرصتها و چالشهای گردشگری پزشکي در ایران، مرکز تحقیقات مدیریت بیمارستاني  -19

 ( ي طرح پژوهش ی)مجر. 1389-1390نژاد، 

اصفهان، مرکز  لوم پزشکي بررسي رابطه رهبری معنوی و درگیری شغلي در بیمارستانهای منتخب دانشگاه ع -20

 ( يطرح پژوهش ی )مجر .1389اصفهان، علوم پزشکي دانشگاه  –تحقیقات مدیریت و اقتصاد  سلامت 

( با  HDIسنجش و مقایسه کارایي استان های جمهوری اسلامي ایران در دستیابي به شاخص توسعه انساني)  -21

، دانشگاه علوم پزشکي و خدمات درماني ایران،  88و  80( در سال های DEAاستفاده از روش تحلیل فراگیر داده ها ) 

 ( طرح پژوهشي  )همکار.1388

(، معاونت  1380ه سازی سیستم پذیرش بیمارستانهای آموزشي منتخب دانشگاه علوم پزشکي اصفهان )ینبه -22

 ( يطرح پژوهش  ی )مجرپشتیباني دانشگاه ع . پ اصفهان 

(، معاونت  1380اصفهان)علوم پزشکي بهینه سازی سیستم ترخیص  بیمارستانهای آموزشي منتخب دانشگاه  -23

 (ي طرح پژوهش ی)مجر. اصفهان علوم پزشکي پشتیباني دانشگاه 

اصفهان،  علوم پزشکي بهینه سازی فرآیند گردش دارو  در بیمارستانهای آموزشي و درماني منتخب دانشگاه   -24

 ( ي طرح پژوهش ی )مجر 1380اصفهان، علوم پزشکي معاونت پشتیباني دانشگاه 

تاثیر اجرای طرح خود گرداني بر هزینه های درمان بیماران و متوسط اقامت بیماران در بیمارستانهای آموزشي و   -25

 ( طرح پژوهشي همکار. ) 1380اصفهان،  علوم پزشکي غیر آموزشي، معاونت پشتیباني دانشگاه  

ازریابي اقتصادی خدمات رادیوتراپي مرکز پزشکي سید الشهدا، بانگرش بر هزینه تمام شده خدمات در سال    -26

 ( يطرح پژوهش  ی)مجر اصفهان.  علوم پزشکيمعاونت پشتیباني دانشگاه ،  1379

. 1380-81اصفهان، علوم پزشکي مجموعه شرح وظایف مدیران بیمارستانها، معاونت پشتیباني  دانشگاه تدوین  -27

 طرح پژوهش(همکار)

اصفهان،  علوم پزشکي مطالعه عملکرد شبکه های بهداشتي درماني استان اصفهان، معاونت پشتیباني  دانشگاه   -28

 ( همکار . )81-1379
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 فرهنگی  سوابق

 

  1396دانشکده مدیریت و اطلاع رساني پزشکي دانشگاه علوم پزشکي اصفهان از بهمن ماه   معاون دانشجویی فرهنگی  -

 .1400لغایت آذرماه 

 شرکت در دوره های هم اندیشي دانشگاه علوم پزشکي اصفهان. -

 . دانشگاه علوم پزشکي تهران  1392شرکت در طرح ضیافت اندیشه استادان تابستان  -

 دانشگاه علوم پزشکي تهران. 1391 شرکت در طرح ضیافت اندیشه استادان تابستان   -

 


